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Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est 
 
 
 

PROCES VERBAL INCHEIAT IN URMA FINALIZARII PROCESULUI DE 
SELECTIE A PARTICIPANTILOR IN CADRUL PROIECTULUI DE 

MOBILITATI INNOV@ 
 

In data de 07.04.2010, in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Nord-

Est s-a desfasurat procesul de selectie pentru alegerea participantilor in cadrul  

proiectului de mobilitati « Innov@ - Cresterea capacitatii inovative a firmelor din 

Regiunea Nord-Est prin imbunatatirea calitatii serviciilor de consultanta si 

managementul inovatiei » finantat prin programul Leonardo Da Vinci – Mobilitati.  

Criteriile de eligibilitate pentru depunerea dosarelor de participare la acest 

concurs au fost urmatoarele : 

- participantii sa fie angajati ai ADR Nord-Est; 

- participantii sa se incadreze in categoria angajatilor pana in 36 de ani; 

- participantii sa aiba cunostinte de limba engleza (nivel mediu); 

- participantii sa aiba cunostinte de limba spaniola sau italiana (minim nivel A1, 

conform reglementarilor Europass); 

- constituie avantaj experienta anterioara a candidatului in domeniul  inovarii; 

-participantii sa poata folosi in munca lor, in mod concret, cunostintele si 

competentele specifice ce vor fi dobandite pe parcursul plasamentului.  

Pentru concursul de selectie s-au inscris 27 de participanti, toti respectand 

criteriile descrise mai sus. Dosarele depuse de participanti au fost complete, corecte, 

avand in componenta lor toate documentele solicitate in cadrul anuntului de 

popularizare a concursului.  

In data derularii concursului de selectie (07.04.2010) au participat la toate 

probele toti cei 27 de inscrisi. 
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Probele de concurs au fost urmatoarele : 

• test de verificare a cunoştinţelor de limbă străină (scris – limba engleza); 

• test de verificare a cunostintelor de limba straina (scris – limba spaniola 

sau limba italiana – la alegere) 

• test de verificare a cunoştinţelor din Strategia Regionala de Inovare Nord-

Est (scris); 

• evaluarea competentelor profesionale pe baza analizei CV-ului si 

interviului sustinut in fata comisiei de examinare. 

         Pentru fiecare proba din concurs, fiecare participant a primit o nota de la 1 la 10, 

iar nota finala a fost data de calcularea mediei aritmetice pentru cele 4 note obtinute la 

cele 4 probe derulate in cadrul concursului. 

         Prezentam mai jos tabelul centralizator cu rezultatele finale obtinute in cadrul 

concursului de selectie: 

Nr. 
crt.  Nume şi Prenume  Nota finala Rezultat final 

1 Amarinei Constantin 
9,48 

ADMIS 

2 Andrei Ionut George 
9,40 

ADMIS 

3 Atudosiei Adrian 
9,10 

LISTA DE REZERVA 

4 Balut Irina Carmen 
9,33 

LISTA DE REZERVA 

5 Bucevschi Sorana 
9,53 

ADMIS 

6 Buzaianu Alina Florina 
9,54 

ADMIS 

7 Capitanu Alina Mihaela 
9,23 

LISTA DE REZERVA 

8 Cebuc Oana Gabriela 
9,61 

ADMIS 

9 Constantin Laura 
9,45 

ADMIS 

10 Fodor Oana Catalina 
9,10 

LISTA DE REZERVA 

11 
Ghindaoanu Anca 

Florentina 
9,40 

ADMIS 
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Nr. 
crt.  Nume şi Prenume  Nota finala Rezultat final 

12 Iosipescu Irina Maria 
9,74 

ADMIS 

13 Mahu Laura Aniela 
9,56 

ADMIS 

14 Manole Alina 
9,13 

LISTA DE REZERVA 

15 
Murariu Catalina 

Petronela 
9,44 

ADMIS 

16 Nanu Irinel Liviu 
9,43 

ADMIS 

17 Nechifor Andrei 
9,18 

LISTA DE REZERVA 

18 Nita Ana Irina 
9,68 

ADMIS 

19 Nita Simona Elena 
9,19 

LISTA DE REZERVA 

20 Pintilescu Ana Roxana 
9,74 

ADMIS 

21 
Pristavu Iulian 

Constantin 
9,39 

ADMIS 

22 Radu Laura 
9,45 

ADMIS 

23 Sanie Alexandra 
9,46 

ADMIS 

24 Secara Olivian Petru 
9,40 

ADMIS 

25 Tiriac Catalin 
9,43 

ADMIS 

26 Turcu Ana Ramona 
9,45 

ADMIS 

27 Vicol Magdalena 
9,48 

ADMIS 

 

             Plasamentele de formare derulate in cadrul acestui proiect sunt urmatoarele: 

- in perioada 10.05. - 31.05.2010 un grup de 6 persoane va efectua un stagiu 

de practica in Italia, partener Metron SRL din Saint Angelo; 

- in perioada 12.07. – 01.08.2010 un grup de 4 persoane va efectua un 

stagiu de practica in Italia, partener Open Plan Consulting din Florenta; 

-  in perioada 31.05 - 20.06.2010 un grup de 6 persoane va efectua un stagiu 

de practica in Spania, partener Universidad de Extremadura din Badajoz; 
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- in perioada 31.05 - 20.06.2010 un grup de 4 persoane va efectua un stagiu 

de practica in Spania, partener Spanish Internship Consultant din Malaga. 

Distribuirea participantilor pe fluxuri s-a efectuat tinand cont de urmatoarele 

aspecte: 

- Fiecare grup sa contina un numar par de fete/baieti pentru facilitarea asezarii in 

camere; 

- Grupurile sa cuprinda participanti din diferite directii, astfel incat sa se faciliteze 

si relationarea si imbunatatirea comunicarii in cadrul grupului de lucru (aspectul de 

teambuilding); 

- In fiecare grup sa fie inclus un angajat cu mai multa vechime in ADR Nord-Est 

pentru coordonarea grupului ; 

- Participantii sa cunoasca la nivel minim limba straina a tarii gazda (italiana sau 

spaniola, dupa caz). 

 

Lista finala a participantilor este prezentata in tabelul de mai jos: 

 Flux CANDIDAT BIROU DIRECTIA 

Italia  

Vicol Magdalena 
Financiar, 
Contabilitate 

DIRECTIA 
ECONOMICA 

Murariu Catalina 
Petronela 

Evaluare, 
Selectie si 
Contractare  

DIRECTIA  
OI POR 

Constantin Laura 
Regional de 
Informare 

DIRECTIA 
COMUNICARE SI 
PROMOVARE 
REGIONALA 

Secara Olivian Petru 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

Buzaianu Alina 
Florina 

Monitorizare 
Tehnica 

DIRECTIA 
PROGRAME  
PHARE SI 
ROMANESTI 

1. Saint Angelo  
- Metron 

(10.05-30.05.2010) 
  
  
  
  
  Nanu Liviu Irinel 

Monitorizare si 
Verificare 

DIRECTIA  
OI POR 
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Proiecte 

    

Tiriac Catalin 

Evaluare, 
Selectie si 
Contractare  

DIRECTIA  
OI POR 

Nita Ana Irina 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

Pintilescu Ana 
Roxana 
-Coordonator proiect 

Centru 
Regional de 
Studii Nord-Est 

DIRECTIA 
COMUNICARE SI 
PROMOVARE 
REGIONALA 

2. Florenta – 
Open Plan 
Consulting 

(12.07- 01.08.2010) 
  
  
  
  Andrei George Ionut 

Evaluare, 
Selectie si 
Contractare  

DIRECTIA  
OI POR 

    
Spania 31.05-20.06.2010 

Ghindaoanu Anca 
Florentina 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

Bucevschi Sorana 
Ioana 

Monitorizare 
Tehnica 

DIRECTIA 
PROGRAME  
PHARE SI 
ROMANESTI 

Turcu Ana Ramona 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

Radu Laura 
Financiar, 
Contabilitate 

DIRECTIA 
ECONOMICA 

Mahu Laura Aniela Administrativ 
DIRECTIA 
ECONOMICA 

3. Badajoz – 
Universidad 
de 
Extremadura 

  
  
  
  
  Cebuc  Oana Gabriela 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

    

Iosipescu Irina Maria 
- Responsabil 

resurse umane 
proiect 

Resurse 
Umane 

DIRECTIA 
JURIDICA SI 
RESURSE UMANE 

4. Malaga- 
Spanish 
Internship 
Consultant 

  
  
  

Sanie Alexandra 

Centru 
Regional de 
Studii Nord-Est 

DIRECTIA 
COMUNICARE SI 
PROMOVARE 
REGIONALA 
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Amarinei Constantin 
Regional de 
Informare 

DIRECTIA 
COMUNICARE SI 
PROMOVARE 
REGIONALA 

Pristavu Iulian 
Constantin 

Evaluare, 
Selectie si 
Contractare  

DIRECTIA  
OI POR 

 
    

Balut Irina Carmen - 
Responsabil financiar 
proiect 

Financiar, 
Contabilitate 

DIRECTIA 
ECONOMICA 

Capitanu Alina 
Mihaela 

Planificare, 
Programare si 
Monitorizare  

PLANIFICARE, 
PROGRAMARE 

Nita Simona Elena 

Achizitii, Riscuri 
si Nereguli / 
RMC 

DIRECTIA 
JURIDICA SI 
RESURSE UMANE 

Nechifor Andrei Ilie IT / SMIS 
DIRECTIA 
ECONOMICA 

Manole  Alina  
Financiar, 
Contabilitate 

DIRECTIA 
ECONOMICA 

Atudosiei Adrian 

Monitorizare si 
Verificare 
Proiecte 

DIRECTIA  
OI POR 

REZERVE 

Fodor Oana Catalina Audit OI POR AUDIT INTERN 
   

 

Comisia de examinare: 
 
Apostol Constantin, Presedintele Comisiei de Examinare 
 
Macoveiu Gabriela, Membru 
 
Asandei Vasile, Membru 
 

 

Incheiat in data de : 08.04.2010 


